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MUNICIPIO DE QUITO

EL FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION Y CESANTIA DELOS EM-
PLEADOS DEL MUNICIPIO DE QUITO Y SUS EMPRESAS MUNICIPALES- FONDO MUNICIPIO DE QUITO

BASES PARA LA CONTRATACION DEL AUDITOR EXTERNO PARA EL ANO 2025

BASE LEGAL

Codificacidon de Resoluciones Monetarias, Financieras de Valores y Seguros, Libro |, Sistema Monetario
y Financiero, Capitulo XLI: de los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados, Subseccién XlI: De
la Auditoria Externa y de la Auditoria Interna, Paragrafo | Del Auditor Externo (Resolucion 280-2016-F).
e Estatuto y Reglamentos Internos.
e Otras Normas relativas a la operatividad de los Fondos Complementario Previsiones Cerrados,
emitidas por el Organismo de Control.

DISPOSICIONES GENERALES

1. ENTIDAD CONTRATANTE:

Razon Social: Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilaciéon y Cesantia de los Empleados
del Municipio de Quito sus Empresas Municipales- Fondo Municipio de Quito.

RUC N°: 1791298020001

1.1 DOMICILIO:
Provincia de Pichincha, Cantén Quito, Parroquia ltchimbia, Av. Gran Colombia N13-62 y Ramdn Egas.

2. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contar con los servicios profesionales de una Persona Juridica, para que realice la auditoria de los Esta-
dos Financieros para el afio 2025, en base a las Normas Internacionales de informacidn Financiera (NIIF),
Normas Internacionales de Contabilidad (NICS), Normas Internacionales de Auditoria (NIAS) y disposi-
ciones emitidas por la Superintendencia de Bancos y la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Fi-
nanciera y demas organismos de administracién y control.

3. PRODUCTOS E INFORMES A ENTREGAR

Los productos esperados de la contratacién son los siguientes:
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3.1. Informe de la visita preliminar con corte al 30 de junio del 2025
3.1.1. informe sobre la Evaluacién del Sistema de Control Interno.
3.2. Informe de Auditoria Externa final que debe contener:
3.2.1. Informe de los Estados Financieros, dictamen u opinién sobre la razonabilidad de los mis-
mos.
3.2.2. Informe sobre la Evaluacion del Sistema de Control Interno.
3.2.3. Informe de Cumplimiento de las Obligaciones Tributarias.
3.2.4. Evaluacidn a la Ejecucion Presupuestaria.
3.2.5. Cumplimiento del plan estratégico, plan de trabajo anual y resoluciones de aplicacién
obligatoria.
3.2.6. Gestidn de la Administracidon respecto de las prestaciones e inversiones.

4. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El potencial proveedor, asi como el personal que forme parte de su equipo de colaboradores de la firma
de auditores externos, deberdn comprometerse a conservar y mantener de manera estrictamente con-
fidencial, toda informacidn técnica, operativa y en general de todo tipo de informacidn a la que puedan
tener acceso.

El incumplimiento de esta obligacidn sera causal para dar por terminado la relacion contractual, y que-
dara a criterio del Fondo el iniciar las acciones correspondientes por dafios y perjuicios.

Se suscribird un acuerdo de confidencialidad de informacién una vez firmado el contrato.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de entrega de los informes que se detalla a continuacion:

ENTREGAS/PRODUCTO FECHA DE ENTREGA

Informe sobre la Evaluacién del Sistema de
Control Interno con corte al 30 de junio de 2025
Informe de los Estados Financieros, dictamen u 17 de febrero de 2026
opinion sobre la razonabilidad de los mismos.
Informe sobre la Evaluacién del Sistema de
Control Interno.

01 de septiembre de 2025

17 de febrero de 2026

Evaluacién a la Ejecucién Presupuestaria. 17 de febrero de 2026
Cumplimiento del plan estratégico, plan de tra-
bajo anual y resoluciones de aplicacion obliga- 17 de febrero de 2026
toria.
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ENTREGAS/PRODUCTO FECHA DE ENTREGA
Gestidn de la Administracion respecto de las
prestaciones e inversiones.
Informe de Cumplimiento de las Obligaciones De acuerdo con la fecha determinada por el
Tributarias. SRI

17 de febrero de 2026

6. CRONOGRAMA DE TRABAJO
El cronograma de trabajo por lo menos tendra los siguientes items:

. Inicio de la Auditoria.

. Determinacion del tiempo a trabajar en el sitio.

. Cronograma de visitas.

. Presentacion del informe previo de Control Interno.

. Presentacién de comunicacion de resultados.

. Presentacion y lectura del borrador.

. Informe de opinidn a la razonabilidad de los Estados Financieros, Informes Complementarios y Es-
peciales.

NoOoOuUu b~ WNEPR

Este cronograma podra ser ajustado de acuerdo con las necesidades del Fondo en coordinacién con la
firma auditora

7. REQUISITOS MiNIMOS

Los oferentes deberan presentar los siguientes documentos:

7.1.1. Hoja de vida de los miembros del equipo de auditoria que intervendra en el examen, en la cual
se detalle al menos: formacidn (Titulo de tercer nivel en Contabilidad y Auditoria y/o afines), capaci-
tacion nacional y/o internacional, cursos dictados, experiencia, publicaciones. (Se debe ad- juntar
copias de los documentos de respaldo).

7.1.2. Detalle del equipo de apoyo al Auditor para realizar los trabajos de auditoria externa, consti-
tuido en un minimo de dos profesionales cuyos titulos deben estar debidamente registrados en la
SENESCYT (Titulo de tercer nivel en Contabilidad y Auditoria y/o afines)

7.1.3. Carta compromiso del personal de apoyo minimo, en el cual se comprometen a realizar el
trabajo en la Institucién.

7.1.4. Demostrar minimo cinco afios de experiencia como firma auditora calificada por la Superin-
tendencia de Bancos.

7.1.5. Copia del contrato y certificado emitido que acrediten la experiencia en trabajos de auditoria
realizados a instituciones del Sistema Financiero Privado, de al menos seis (6) contratos emitidos en
los ultimos cinco (5) afos

7.1.6. Copia del contrato y certificado emitido que acrediten la experiencia en trabajos de auditoria
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realizados a Fondos Complementarios Previsionales Cerrados, de al menos cuatro (4) contratos emi-
tidos en los ultimos 3 afos.

7.1.7. Certificado de estar acreditado y calificado por la Superintendencia de Bancos.

7.1.8. Propuesta técnica.

7.1.9. Propuesta econdmica.

7.1.10. Cronograma de visitas.

7.1.11. Proporcionar un correo electrénico en el cual recibiran notificaciones.

8. PRESUPUESTO REFERENCIAL
El presupuesto referencial para el proceso de auditoria es de: $15.000,00 (quince mil ddlares con cero
centavos de los estados unidos de américa) mas los impuestos de ley.

9. FORMA DE PAGO:

La forma de pago a cancelar por el servicio de auditoria externa para el afio 2025, se lo hara de la
siguiente forma:
1. EI30% del valor total del contrato sera pagado al dia siguiente de su firma.
2. EI30% del valor total del contrato se pagard posterior a la entrega del informe preliminar con
corte al 30 junio de 2025 (hasta el 01 de septiembre de 2025).
3. El30% del valor total del contrato se pagard posterior a la entrega del informe final definitivo
con corte al 31 de diciembre de 2025 (hasta el 17 de febrero de 2026).
4. ElI10% del valor total del contrato se pagara posterior a la entrega de la entrega del informe
de Cumplimiento tributario (de acuerdo con la fecha determinada por el SRI).

El Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilacidon y Cesantia de los Empleados del Muni-
cipio de Quito sus Empresas Municipales- Fondo Municipio de Quito, se reserva el derecho de
descontar del valor del contrato, las multas que de ser el caso se impusieran al contratista en caso
de incumplimiento.

10. GARANTIAS:
Por la naturaleza del objeto contractual, el Contratista debera extender a favor del Fondo Municipio
de Quito, las siguientes garantias:

Péliza de Buen Uso de Anticipo. - por el valor total que se entregara como anticipo y sobre el plazo
del contrato. La cual debe ser incondicional, irrevocable y de cobro inmediato.

Pdliza de Fiel Cumplimiento de Contrato. - Correspondiente al 5% del valor del contrato.

Las pdlizas de buen uso del anticipo y de fiel cumplimiento del contrato se entregaran en caso de
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resultar ganador del concurso y antes de la firma del contrato.

11. MULTAS
En caso de incumplimiento se aplicara una multa del 0.5% del valor pendiente de ejecucién por cada
dia de retraso de la entrega de los productos e informes.

12. OFERENTES INVITADOS

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2, seccién Il.- Calificacion, Requisitos, Incompatibilidad-
desy Registro de Auditores Externos, del capitulo |, titulo XVII, libro I, de la Codificacion de las Normas
de la Superintendencia de Bancos, y en concordancia con el articulo 110 de la resolucién 280- 2016-
F, se enviaran las invitaciones para participar en el proceso de acuerdo con el listado de las Auditoras
Externas calificadas por la Superintendencia de Bancos, publicadas en la pagina Web de ese orga-
nismo de control.

Adicionalmente, la convocatoria al proceso de seleccidn se publicara en las redes sociales institucio-
nales pagina web mientras que las bases del proceso estdn disponibles en el siguiente enlace:
https://fondomunicipiodequito.com/gestion/

13. PARAMETROS DE CALIFICACION

La Comisién de Auditoria verificara que las ofertas recibidas cumplan con los requerimientos mini-
mos y especificaciones sefialadas en los presentes Términos de Referencia.

Una vez efectuada la verificacién, la Comision de Auditoria emitira un informe, en el cual indicara la
terna seleccionada, para que en Asamblea General de Representantes designe al ganador del con-
curso. El ganador sera notificado a fin de que presente los documentos que la Asesoria Juridica del
Fondo Municipio de Quito, establezca para la suscripcion del contrato.

La evaluacion de ofertas se realizara en dos etapas:
13.1. PRIMERA ETAPA: INTEGRIDAD DE LA PROPUESTA

13.1.1. Evaluacion de la propuesta: Para la verificacion del cumplimiento de los documentos
minimos se utilizard la metodologia “cumple o no cumple”.

La integridad de las propuestas se evaluara considerando la presentacién de los documentos minimos
previstos en las bases para la contratacion.
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Parametro Cumple | No cumple | Observacion

Hoja de vida de los miembros del equipo de auditoria
gue intervendra en el examen, en la cual se detalle al
menos: formacion (Titulo de tercer nivel en Contabilidad
y Auditoria y/o afines), capacitacidn nacional y/o interna-
cional, cursos dictados, experiencia, publicaciones. (Se
debe adjuntar copias de los documentos de respaldo).

Detalle del equipo de apoyo al Auditor para realizar los
trabajos de auditoria externa, constituido en un minimo
de dos profesionales cuyos titulos deben estar debida-
mente registrados en la SENESCYT (Titulo de tercer nivel
en Contabilidad y Auditoria y/o afines)

Carta compromiso del personal de apoyo minimo en el
cual se comprometan a realizar el trabajo en la Institu-
cion.

Demostrar minimo 5 afos de experiencia como firma au-
ditora calificada por la Superintendencia de Bancos.

Experiencia en trabajos de auditoria realizados a institu-
ciones del Sistema Financiero Privado, de al menos 6
contratos emitidos en los ultimos 5 anos.

Experiencia en trabajos de auditoria realizados a Fondos
Complementarios Previsionales Cerrados, de al menos 6
contratos emitidos en los ultimos 5 afos.

Copia de Registro Unico de Contribuyente

Certificado de estar acreditado y calificado por la Super-
intendencia de Bancos.

Propuesta Técnica.

Propuesta Econdmica.

Aguellas propuestas que cumplan integralmente con los documentos minimos pasardn a la segunda
etapa de evaluacidn por puntaje de la oferta econdmica, experiencia general y especifica, caso contrario
seran descalificados.
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7.1. SEGUNDA ETAPA: EVALUACION POR PUNTAIJE DE OFERTA ECONOMICA, EXPERIENCIA GE-
NERALY ESPECIFICA

7.1.1. Oferta Econdmica

Presentar la oferta econdmica para el objeto determinado en los términos de referencia correspon-
diente a la auditoria externa del Fondo Municipio de Quito del ejercicio fiscal al 31 de diciembre de
2025.

7.1.2. Experiencia General

El Oferente deberd demostrar experiencia en auditorias o exdmenes especiales de auditoria a insti-
tuciones del sistema financiero privado nacional, para lo cual deberd haber realizado en los ultimos
cinco (5) afios, al menos seis (6) auditorias a los estados financieros; para acreditar dicha experiencia
deberd presentar copia del contrato y certificado emitido por la entidad contratante en el cual conste
el objeto de la contratacion, monto y plazo.

13.1.2. Experiencia Especifica

El Oferente debera demostrar experiencia en auditorias o exdamenes especiales de auditoria a Fon-
dos Complementarios Previsionales Cerrados, para lo cual debera haber realizado en los ultimos tres
(3) afios, al menos cuatro (4) auditorias a los estados financieros; para acreditar dicha experiencia de-
bera presentar copia del contrato y certificado emitido por la entidad contratante en el cual conste
el objeto de la contratacidn, monto y plazo.

PARAMETROS DE CALIFICACION:

# Parametros Puntos

A Propuesta econdmica 50

B Experiencia general 15

C Experiencia especifica 35

TOTAL, DEL PUNTAIJE 100
PARAMETRO CALIFICACION PUNTOS
Se calificara aplicando una regla de tres inversa respecto a la
Propuesta econdmica | oferta econdmica mas baja, el resto de las ofertas se les asig- 50
nara el puntaje correspondiente.
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PARAMETRO CALIFICACION PUNTOS
Se calificard la experiencia de la firma, considerando las au-
ditorias o exdmenes especificos de auditoria al sector finan-
ciero privado nacional realizadas en los ultimos cinco afos;
se aceptara copia del contrato y certificado emitido por la
entidad contratante en el cual conste el objeto de la contra-
tacién, monto y plazo de auditorias.

Experiencia General La experiencia minima requerida serd al menos de seis (6) 15
auditorias realizadas a los estados financieros en los ultimos
5 afios, la experiencia minima requerida se calificara con 6
puntos.

Se otorgara tres (3) puntos por cada auditoria adicional (rea-
lizada en los ultimos 5 afios) a la experiencia minima hasta
completar un maximo de 15 puntos.

Se calificard la experiencia de la firma, considerando las au-
ditorias o exdmenes especificos de auditoria a Fondos Com-
plementarios Previsionales Cerrados realizadas en los ulti-
mos cinco afios; se aceptard copia del contrato y certificado
emitido por la entidad contratante en el cual conste el objeto
de la contratacién, monto y plazo de auditorias.

Experiencia especifica | La experiencia minima requerida sera al menos de cuatro (4) 35
auditorias realizadas a los estados financieros en los ultimos
3 anos, la experiencia minima requerida se calificara con 15
puntos.

Se otorgara cinco (5) puntos por cada auditoria adicional
(realizada en los ultimos 5 afios) a la experiencia minima
hasta completar un maximo de 35 puntos.

7.1.1. Evaluacion de la propuesta economica

La asignacion de puntajes de las propuestas econdmicas de los consultores que hayan alcanzado
el puntaje minimo en la calificacion de la propuesta técnica se realizard mediante la aplicacion de
una relacién inversamente proporcional a partir de la propuesta econdmica mas baja, en donde la
totalidad del puntaje (50 puntos) se le otorgard a esta ultima conforme la siguiente férmula:

Pei = ((PPEm x 100%) / PPEi)/2

Donde:
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Pei = Puntaje por Evaluacién Econémica del oferente i. c
PPEm = Precio de la Propuesta Econdmica mas baja.
PPEi = Precio de la Propuesta Econdmica del oferente i.

En caso de empate en la puntuacién total, para establecer el orden de prelacidn se atendera a
las siguientes reglas:

a) La propuesta que tuviera el mayor puntaje en el parametro experiencia especifica.
b) En caso de mantenerse el empate se tomard como factor de desempate la oferta que tenga
mayor puntaje en el pardmetro propuesta econédmica.

8. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

ACTIVIDADES FECHA
Envio de invitaciones Hasta el 14 de febrero del 2025
Recepcidn de propuestas Hasta las 16:00 del 20 de febrero del 2025
Apertura de sobres y calificacion Hasta el 28 de febrero del 2025
Presentacién de la terna a la Asamblea 15 de marzo del 2025 (tentativamente)
General de Representantes

7. RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran en sobre cerrado en las instalaciones del Fondo Complementario Previ-
sional Cerrado de Jubilacidn y Cesantia de los Empleados del Municipio de Quito sus Empresas Mu-
nicipales - Fondo Municipio de Quito, ubicadas en la Av. Gran Colombia N13-62 y Ramdn Egas, hasta
las 16h00 del 20 de febrero de 2025. Los documentos que contengan las propuestas deben encon-
trarse numeradas y rubricadas, no debiendo tener borrones, enmendaduras o correccidn alguna y
el sobre tendra la siguiente etiqueta:
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“Sefiores

COMISION DE AUDITORIA

Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilaciéon y Cesantia de los Empleados del Munici-
pio de Quito sus Empresas Municipales- Fondo Municipio de Quito”

POSTULACION A LA SELECCION DE AUDITORIA EXTERNA POR EL ANO 2025,
FONDO MUNICIPIO DE QUITO.”

Recibido por: Fecha:
Hora:

La Institucion se reserva el derecho de declarar desierto el concurso, de asi convenir a los intereses del
Fondo, sin que los oferentes tengan derecho a reclamo o indemnizacidn alguna.

14. DURACION DEL CONTRATO.

CONTRATO AUDITORIA EXTERNA PARA EL ANO 2025

e El tiempo del contrato empezara una vez suscrito el mismo hasta la entrega del informe de
Cumplimiento tributario el cual podra prorrogarse hasta por 15 dias, siempre que se justifi-
gue un hecho de caso fortuito o fuerza mayor y sea notificado al Fondo Municipio de Quito,
en el término de tres dias de que haya ocurrido el hecho que motiva el pedido de prérroga.

e El Representante Legal del Fondo se reserva el derecho a conceder o negar la prérroga, sin
gue el contratado pueda reclamar sobre este hecho.

En caso deincumplimiento se aplicarda una multa del 0.5% del valor pendiente de ejecucion por cada dia
de retraso.

7. SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El contrato debera firmarse, dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a la notificaciéon de haber

ganado el concurso. De no hacerlo el Fondo se reserva el derecho de no continuar con la contratacion
y llamar al siguiente oferente de acuerdo con el orden sefialado por la Asamblea General de Repre-
sentantes.

Previo a la suscripcidn del contrato debera entregar las garantias correspondientes.
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8. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO.

El Representante Legal designara al Administrador del Contrato, lo cual constard en el contrato,
quien se encargara de vigilar, controlar y supervisar el cumplimiento del mismo, y notificara las ob-
servaciones que se presenten en forma inmediata al Representante Legal con copia a la Comisién de
Auditoria; ademas, sera el responsable de presentar la liquidacidén de tiempos y determinar si existe
0 no retrasos en la entrega de los productos, a fin de que el Representante Legal imponga o no las
multas.

15. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

Las propuestas se entenderan vigentes hasta 30 dias calendario. En caso de que no se sefiale una fecha
estard vigente hasta la celebracidn del contrato.

No se tomardn en cuenta las propuestas entregadas en otro lugar o después del dia y hora fijados para
su entrega- recepcion.

Atentamente:
Christian Escobar
REPRESENTANTE LEGAL

FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION Y CESANTIA DE LOS EMPLEA-
DOS DEL MUNICIPIO DE QUITO Y SUS EMPRESAS MUNICIPALES- FONDO MUNICIPIO DE QUITO.
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